
 

 

 

Pressmeddelande: Nytt styre i Åstorps kommun klart – En nystart för Åstorps kommun 

 

Åstorps kommun kommer under kommande mandatperiod att styras av Sverigedemokraterna, 

Moderaterna och Kristdemokraterna. 

Tillsammans bildar vi ett majoritetsstyre.  

Vårt förslag till kommunstyrelsens ordförande (KSO) är Peter Lindberg (SD) och som 1 vice 

ordförande och som nyinrättat kommunalråd Roger Nielsen (M). 

Styret kommer att fortsätta arbeta med Vision 2030 för Åstorps kommun och de tre 

kommunfullmäktigemålen God Livskvalitet, Möjlighet att växa och Hållbar framtid. 

Målsättningen är att utveckla Åstorps kommun och vår prioriterade områden är:  

• Trygghet 

• Skola och utbildning 

• Äldre- och LSS-omsorg 
 

 

Peter Lindberg, gruppledare SD, tel. 0761289849  

Wiveca Andreasson, gruppledare M, tel. 0702217757 

Nils-Göran Nilsson, gruppledare KD, tel. 0730686238 

Roger Nielsen, oppositionsråd M, tel. 0709300598 

 

  



 

 

ÅSTORPS KOMMUNS FRAMTIDA STYRE 

Vi står inför allvarliga utmaningar till följd av bl.a. kriget i Ukraina. Vi möter stigande el-, drivmedels- 

och livsmedelspriser samt stigande räntor. Vi måste förbereda kommun och medborgare på dessa 

utmaningar, trots att vi har goda ekonomiska förutsättningar att klara av en svår situation. 

Utöver dessa omvärldsfaktorer så har vi i Åstorps kommun problemområden som vi behöver sätta 

fokus på. Prioritet ett för oss kommer vara trygghet, skola och utbildning samt äldre- och LSS-

omsorgen. Vi har nedslående resultat i trygghetsundersökningar. Vi måste bryta trenden och lyfta 

kunskapsnivån inom skola samt förbättra delar inom äldre- och LSS-omsorgen. Därtill behöver vi få 

ordning och planera byggnationer i tid, förbättra medborgardialoger, förbättra kravställandet och 

mycket annat. 

Sverigedemokraterna, Moderaterna och Kristdemokraterna har bestämt sig för att samarbeta under 

kommande mandatperiod. 

Det innebär att för första gången på 28 år kommer Moderaterna att vara med att leda Åstorps 

kommun, och för Sverigedemokraterna blir det första gången att sitta i ett styre i Åstorps kommun. 

Kristdemokraterna har tidigare (mandatperiod 2014-2018), varit med i styret i Åstorps kommun.  

Sverigedemokraterna, Moderaterna och Kristdemokraterna har insett att en bättre väg framåt för 

Åstorps kommun går genom att samarbeta. Ett samarbete för en nystart till ett ännu bättre Åstorp 

(Hyllinge, Kvidinge, Nyvång, Landsbygd). Vi är redo att ta ansvar för en bättre samhällsutveckling i 

Åstorps kommun genom en trygg majoritet tillsammans. 

Tillsammans kommer vi att utforma gemensamma handlingsplaner inom de olika prioriterade 

områdena som är Trygghet, Skola och utbildning, Äldre- och LSS-omsorg. Vi kommer att fortsätta 

arbeta med Vision 2030 och de kommunfullmäktigemål som är framtagna. 

EN NYSTART FÖR ÅSTORPS KOMMUN 

Åstorp – Hyllinge - Kvidinge – Nyvång – Landsbygd 

Vision 2030 – Söderåsstaden med mod att pröva nya vägar! 

God livskvalitet – Möjlighet att växa – Hållbar framtid 

 

    



 

AVSIKTSFÖRKLARING 

Vi kommer att fortsätta arbeta att etablera Vision 2030 – Åstorp 2030 – Söderåsstaden med mod att 

pröva nya vägar samt arbeta för våra tre fullmäktigemål: God livskvalitet, Hållbar framtid och 

Möjlighet att växa. 

SKOLA OCH UTBILDNING 

Vi måste bryta trenden och lyfta kunskapsnivån inom skola. 

• Förbättra kunskapsnivån och få fler att bli behöriga till gymnasiet och framför allt fullfölja 

gymnasiet. 

• Fortsatt fokus på kunskap och svenska språket genom t.ex. fortsatta läsförståelseprojekt. 

• Öka samverkan mellan näringsliv och skola, i syfte att förbereda inför arbetslivet. 

• Ta fram en tydlig, transparent plan över behovet av förskolor och skolor i Åstorps kommun. 

• Elevhälsan behöver stärkas för att arbeta mer fokuserat på tidiga åldrar, bli mer synliga i 

verksamheten och så att eleverna kan få det psykosociala stöd de behöver. 

• Måltidssvinnet ska minskas bl. a. genom bättre planering av måltidsbeställningarna. 

 

ÄLDRE- OCH LSS-OMSORG 

Förbättra delar inom äldre- och LSS-omsorgen. Senaste brukarbedömningen för hemtjänst visade på 

resultat, som vi inte är nöjda med. 

• Omsorgstagarens behov ska vara i centrum, vi ska förbättra personalkontinuitet, färre 

kontakter för omsorgstagaren, förbättra svenska språket hos personal. 

• Arbeta med ledarskap och styrning. Förväntningar ska tydliggöras och det är fokus på 

resultatuppföljning. 

• Säkerställa lokalbehoven inom äldreomsorg och LSS-omsorg 

• Fri kollektivtrafik inom Åstorps kommun för 70+. 

• Arbeta för att öka trivsel både bland personal, brukare och omsorgstagare  

 

TRYGGHET 

Den upplevda tryggheten är låg och tryggheten måste förbättras, både invånare och näringsliv 

efterfrågar högre trygghet. 

• Arbeta för en öppen och tillgänglig polisstation med högre polisnärvaro. Ytterligare förbättra 

samverkan mellan polis och kommun. 

• Trygghetsskapande belysning och kameraövervakning på utvalda områden. 

• Det ska finnas en väntsal på stationen i Åstorp.  

• Se till att trafikplan med aktivitetsplan verkställs och omfattar hela kommunen 

• Översiktsplan ska löpande uppdateras.  

• Bevaka och påverka regionala och statliga satsningar t.ex. utformning av gångbron över 

järnvägen, lösning på trafikproblem längs med 21:an, cykelvägar som bygger ihop 

kommunen. Arbeta för att minimera den tunga trafiken i samhället.   

• Utveckla medborgardialogerna och kommunikationen till medborgarna. 

• Involvera volontära krafter, involvera föreningar som t.ex. idrottsföreningar, kommunala 

pensionärsföreningar, lokala nattvandrare, kyrkan. 



 

 

FÖRDELNING ORDFÖRANDEPOSTER 

 

 Ordförande 1:e vice ordförande 

Kommunstyrelsen 
 

SD M – inför ett kommunalråd på 
100% 

Kommunfullmäktige M  SD 

Bildningsnämnden M  SD 

Socialnämnden M  SD 

Kultur- och fritidsnämnden M  SD 

Bygg- och miljönämnden M  SD 

Valnämnden SD M  

Räddningsnämnd SD M 

Krisledningsnämnd SD M 

Ev. ny arbetsmarknadsnämnd M SD 

 


